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1. МЕСТО ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ 
 

Итоговая аттестация осуществляется после освоения всех дисциплин программы.  

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы, выдается 

справка об обучении/периоде обучения по дополнительной профессиональной программе по 

образцу, самостоятельно устанавливаемому АНООВО «ЕУСПб». 

Общая трудоемкость итоговой аттестации составляет 2 часа. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

В результате освоения программы слушатель должен продемонстрировать овладение 

профессиональными навыками, необходимыми для приобретения и (или) качественного 

изменения следующих профессиональных компетенций:  

 ПК-1  способен использовать современные цифровые продукты;  

 ПК-2 способен применять средства и методы профессиональной и персональной 

коммуникации; 

 ПК-3  готов к ведению процесса медиации в специализированной сфере. 

В результате изучения программы «Создание музейного сообщества и методы вовлечения 

новой аудитории» слушатель приобретает и качественно изменяет (улучшает) следующие 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции (Таблица 1): 

 

Планируемые результаты обучения по программе 
Таблица 1 

Код и 

название 

компетенции 

Содержание компетенции Планируемые результаты обучения 

по программе, характеризующие 

этапам формирования компетенций 

Основа 

ПК-1 Способен использовать 

современные цифровые 

продукты  

 

 

Знать:  

З (ПК-1) – современные цифровые 

продукты необходимые для 

использования в свой 

профессиональной деятельности 

треб. 

рынка 

Уметь:  
У (ПК-1) – определять современные 

цифровые продукты необходимые для 

использования в профессиональной 

деятельности в конкретной ситуации 

Владеть:  

В (ПК-1) – навыками использования 

современных цифровых продуктов 

ПК-2 

 

Способен применять 

средства и методы 

профессиональной и 

персональной 

коммуникации 

Знать:  

З (ПК-2) – средства и методы 

профессиональной и персональной 

коммуникации 

треб. 

рынка 

Уметь:  
У (ПК-2) – определять средства и 

методы профессиональной и 

персональной коммуникации 

необходимые в конкретной ситуации 

Владеть:  

В (ПК-2) - навыками применения 

средств и методов профессиональной и 
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Код и 

название 

компетенции 

Содержание компетенции Планируемые результаты обучения 

по программе, характеризующие 

этапам формирования компетенций 

Основа 

персональной коммуникации  

ПК-3 Готов к ведению процесса 

медиации в 

специализированной сфере 

 

Знать:  

З (ПК-3) – основные принципы 

процедуры медиации 

проф. 

стандарт.1 

Уметь:  
У (ПК-3) – вести процесс медиации в 

специализированной сфере 

Владеть:  

В (ПК-3) - навыками  разбора 

практических случаев в 

специализированной сфере медиации 

 

3. ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Итоговая аттестация проводится в форме устного опроса. При проведении итоговой 

аттестации используется бинарная система («зачтено»/ «не зачтено»). Итоговая аттестация 

проводится в соответствии с Положением о промежуточной и итоговой аттестации слушателей 

дополнительных профессиональных программ (программы повышения квалификации, 

программы профессиональной переподготовки).   

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 
 

Форма итоговой аттестации – зачет, выставляемый на основе устного опроса. 

Итоговая аттестация осуществляется после освоения всех дисциплин программы. Лицам, 

не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть программы, выдается 

справка об обучении/периоде обучения по дополнительной профессиональной программе по 

образцу, самостоятельно устанавливаемому АНООВО «ЕУСПб». 

  

Показатели, критерии и оценивание компетенций по уровням их формирования в 

процессе итоговой аттестации 

Таблица 4 
Форма 

промежуточной 

аттестации/вид 

промежуточной 

аттестации 

Коды 

компетенций 

Коды ЗУВ (в 

соответстви

и с Таблицей 

1) 

Критерии оценивания Оценка 

Зачет с оценкой / 

Устного опроса 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

 

 

З (ПК-1) 

У (ПК-1)  

 В (ПК-1)  

З (ПК-2) 

У (ПК-2)  

 В (ПК-2)  

З (ПК-3) 

У (ПК-3)  

 В (ПК-3)  

 

ответ на вопросы характеризуется 

отсутствием серьезных, значимых 

неточностей, при следующих 

характеристиках ответа:  

 твердое знание материала 

программы,  

 последовательное изложение 

материала,  

 знание теоретических положений с 

обоснованной их аргументации, 

зачтено 

 

 

                                                           
1 07.001 «Специалист в области медиации (медиатор)» 
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Форма 

промежуточной 

аттестации/вид 

промежуточной 

аттестации 

Коды 

компетенций 

Коды ЗУВ (в 

соответстви

и с Таблицей 

1) 

Критерии оценивания Оценка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 соблюдение норм устной и 

письменной литературной речи 

 ответ на вопросы характеризуется 

отсутствием серьезных, значимых 

неточностей, при следующих 

характеристиках ответа:  

 твердое знание материала курса,  

 последовательное изложение 

материала,  

 знание теоретических положений 

без обоснованной их 

аргументации, 

 соблюдение норм устной 

литературной речи. 

ответ на вопрос билета, 

свидетельствующий о 

некомпетентности слушателя, при 

следующих параметрах ответа: 

 незнание значительной части 

программного материала, 

 наличие существенных ошибок в 

определениях, формулировках, 

понимании теоретических 

положений; 

 бессистемность при ответе на 

поставленный вопрос, 

 отсутствие в ответе логически 

корректного анализа, 

аргументации, классификации,  

 наличие нарушений норм устной 

литературной речи. 

не зачтено 

Результаты промежуточного контроля по дисциплине, выраженные в «зачтено» 

показывают уровень сформированности у обучающегося компетенций. 

  Результаты итогового контроля по программе, выраженные в бинарной системе «не 

зачтено», показывают не сформированность у обучающегося компетенций по дополнительной 

профессиональной программе. 

 

Пример вопросов к итоговой аттестации: 

 Партисипативный музей: практики проектирования и исследования 

 Партиципаторные технологии как новый вызов теоретической музеологии. 

 Партиципаторное искусство и партиципаторный музей. 

 Примеры партиципаторных практик в музеях. 

 Что такое партиципаторный музей. 

 Партиципаторные практики в современном региональном музее. 

 Продвижение музея средствами рекламы и PR. 

 Характеристика и оценка эффективности рекламных средств для продвижения музея. 

 Характеристика и оценка эффективности PR средств для продвижения музея. 

 Разработка рекламных и PR средств для продвижения современного музея. 

 Современные методы продвижения в сфере музейной деятельности. 

 Рекламное сопровождение музейной деятельности 
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
Основная литература: 

 Агапова, Д. Культура участия: миллионы диалогов [Текст] / отв. ред. А. Щербакова 

// Музей как пространство образования: игра, диалог, культура участия; сост. Н. 

Копелянская. – М., 2012 [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://issuu.com/museumsolutions/docs/book_5 .  

 Суворова, С.Л. Партисипативное управление межкультурным образованием [Текст] / 

С.Л. Суворова // Вестник Южно-Уральского государствен- 165 ного университета. 

Сер. Образование // Педагогические науки. – 2011. – Вып. № 38 (255). – С. 26–30 

 Кулиева М. М. Музей как особый социально–культурный институт // Научно-

методический электронный журнал «Концепт». – 2016. – Т. 2. – С. 476–480. 

 Музей как пространство образования: игра, диалог, культура участия. / Отв. ред. А. 

Щербакова. Сост.Н. Копелянская., М. 2012. — 176 стр  

 McLean, K., and Pollock, W. «The convivial museum». Association of Science Technology 

Centers, 2010. – 199 p. 

 

Дополнительная литература: 

 Смирнов А.В. 2016. Генезис современного музея как результат объективации 

дискурсивных практик. Альманах современной науки и образования 2 (104): 117–1 

 Тищенко Е.И. Привлечение посетителей в музей: новые формы работы с 

потенциальной аудиторией // Справочник руководителя учреждения культуры. - М., 

2004. - № 7. - С. 16-19. 

 Шабатура Л.Н. Ценностные основания традиции как социокультурного феномена // 

Мировоззрение и культура. - Екатеринбург.: Банк культурной информации, 2002. - 381 

с. 

 Перечень информационно-справочных систем и профессиональных баз данных 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения 

программы: 

Информационно-справочные системы: 

 Гарант.Ру. Информационно-правовой портал: http://www.garant.ru  

 Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»: 

http://window.edu.ru/ 

 Открытое образование. Ассоциация «Национальная платформа открытого 

образования»: http://npoed.ru  

 Официальная Россия. Сервер органов государственной власти Российской 

Федерации: http://www.gov.ru   

 Официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система 

правовой информации: http://pravo.gov.ru  

 Правовой сайт КонсультантПлюс: http://www.consultant.ru/sys  

 Российское образование. Федеральный портал: http://www.edu.ru  

 

Тематические системы: 

 Google. Книги: https://books.google.com   

 Internet Archive: https://archive.org 

 Koob.ru. Электронная библиотека «Куб»: http://www.koob.ru/philosophy/ 

 Библиотека Гумер – гуманитарные науки: http://www.gumer.info 

 Библиотека Ихтика [ihtik.lib.ru]: http://ihtik.lib.ru/   

 Докусфера — Российская национальная библиотека: http://leb.nlr.ru  

 ЕНИП — Электронная библиотека «Научное наследие России»: http://e-heritage.ru/   

http://issuu.com/museumsolutions/docs/book_5
http://www.garant.ru/
http://window.edu.ru/
http://npoed.ru/
http://www.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/sys
http://www.edu.ru/
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 Интелрос. Интеллектуальная Россия: http://www.intelros.ru/ 

 Национальная электронная библиотека НЭБ: http://www.rusneb.ru  

 Неприкосновенный запас: http://magazines.russ.ru/nz/ 

 Президентская библиотека: http://www.prlib.ru 

 Российская государственная библиотека: http://www.rsl.ru/  

 Российская национальная библиотека: http://www.nlr.ru/poisk/ 

 Организация экономического сотрудничества и развития: http://www.oecd.org 

 Росбизнесконсалтинг: http://www.rbc.ru 

 

6. ПРОГРАММНОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

В ходе проведения итоговой аттестации используются многофункциональные аудитории, 

укомплектованные специализированной мебелью и техническими средствами обучения, 

служащими для представления информации большой аудитории.  

Проведение итоговой аттестации обеспечивается демонстрационным оборудованием. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов (в случае 

необходимости) могут быть созданы специальные условия для прохождения итоговой 

аттестации. 

Программное обеспечение 
При осуществлении подготовки к итоговой аттестации в рамках Университета слушателям 

рекомендовано использовать следующее лицензионное программное обеспечение:  

 OS Microsoft Windows (OVS OS Platform)  

 MS Office (OVS Office Platform)  

 Adobe Acrobat Professional 11.0 MLP AOO License RU 

 Adobe CS5.5 Design Standart Win IE EDU CLP  

 ABBYY FineReader 11 Corporate Edition 

 ABBYY Lingvo x5  

 Adobe Photoshop Extended CS6 13.0 MLP AOO License RU 

 Adobe Acrobat Reader DC /Pro – бесплатно 

 Google Chrome – бесплатно 

 Opera – бесплатно 

 Mozilla – бесплатно 

 VLC – бесплатно 

 

http://www.oecd.org/

